
1
上海财经大学 一等奖 国有企业政策性产出与政溻激励 会计 1 杨帔稼

2 上海财经大学 二等奖
限售股股东追加减持承诺的市场效
应

会计 1 宋富良

3 复旦大学 二等奖
内控制信息披露、盈余不确定性与
市场定价

会计 3 吴益兵

4 上海财经大学 三等奖
所得税改制与国有企业会计信息稳
健性

会计 2
王静静 范宗

辉

5 上海海事大学 三等奖
上市公司社会责任会计信息披露与
公司价值关绻研究

会计 2 游迦越

6 安徽工业大学 三等奖
大股东占款、股权制衡与审计意见
关绻实证分析

会计 2 于海林

7 南京财经大学 三等奖
上市公司盈余披露质量的融资效率
研究

会计 2
邱旭蓉 张洁

杨树芳

8 上海对外贸易学院 三等奖
影响股利分配制度性因素的实证研
究

会计 1 王建伟

9 安徽工业大学 鼓励奖
内部控制有效性与会计舞弊的相关
性研究

会计 3 秦娜

10 华东理工大学 鼓励奖
探讨ERP项目按需实施方案中的高
新技术企业研究开发费用处理

信息
化

3 王贺 袁华锋

11 安徽工业大学 鼓励奖
基于聚繻分析的安徽省物流需湂研
究

管理 3 李易津

12 上海理工大学 鼓励奖
上海市出口贸易与FDI流入关绻的
实证研究

管理 3 陈諔文

13 上海对外贸易学院 鼓励奖
我国证券市场财务报告舞弊市场反
应的实证研究

会计 2 董锡芳

14 浙湟工商大学 鼓励奖 衍生品套保对企业风险的影响 会计 1 刘丹

15 浙湟工商大学 鼓励奖
渑营上市公司股权激励制度研究：
基于行权标准的视角

会计 1 钱陆君


